
 
 
 
  

Recrute 
Un(e) ASSISTANTCE) DE SERVICE SOCIAL° 

R-445/2024 

03/09/2024 

Les candidatures sont à transmettre (CV + lettre de motivation) à M. Gaël MARY, directeur du 

Pôle Médico-Social Est,  

A l'adresse suivante: 407 Rue de la Communauté - BP 95 - 97440 SAINT ANDRE 

Ou par mail au :  imesessad.raymondallard@alefpa.fr  
 

Date limite de réception des candidatures : 11/09/2024 

 

 

 

 

 

Placé(e) sous l’autorité de la cheffe de service, vous conduisez une action sociale et éducative auprès des personnes 

accueillies (jeunes / familles / aidants) dans une visée inclusive. Vous intervenez dans le respect des règles de 

déontologie et du projet d’établissement.  

 

Vos missions :  

- Mettre en place les conditions pour que les personnes accueillies aient les moyens de résoudre les 

problèmes sociaux, sanitaires, administratifs, financiers qu’elles rencontrent.  

- Faciliter l’inclusion et le développement de l’autonomie sociale des personnes accueillies à travers un 

rôle de soutien, d’information, d’orientation, de guidance.  

- Participer à la protection des personnes accueillies ;  

- Soutenir la démarche inclusive ;  

- Animer les actions collectives autour de problématiques sociales ;  

- S’investir dans des groupes de travail et dans des actions partenariales sur le territoire ;  

- Assurer une veille environnementale et sociale continue.  

 
Vous travaillez en étroite collaboration avec l’équipe pluridisciplinaire. Vous intervenez auprès des jeunes, de 

leur famille ainsi qu’auprès de l’ensemble des professionnels qui interviennent dans l’environnement habituel 

de vie du jeune. Vos interventions se déroulent sur site, à domicile et dans l’ensemble des lieux de droit commun. 

Vous réalisez des écrits professionnels. Vous contribuez à la mise en œuvre des orientations du Pôle Médico-

Social Est, et participez à la démarche institutionnelle éthique et de bientraitance.  

 

 

 

 

 

 

 
 

 Diplôme d’Etat d’Assistant(e) de Service Social exigé 

 Expérience et connaissance du secteur médico-social et des ressources du territoire 

 Bonnes qualités rédactionnelles et communicationnelles exigées 

 Maitrise de l’outil informatique 

 Permis B obligatoire 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SESSAD Raymond ALLARD Saint-André – REUNION (974) 

CDD jusqu’au 31/07/2025 – Temps Plein A pourvoir le 1er octobre 2024 

Rémunération selon CCN 51 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:%20imesessad.raymondallard@alefpa.fr

